
Taal op de werkvloer

Leer
werk
loket

Uitnodiging voor arbeidsmarktprofessionals 
in de arbeidsmarktregio Midden-Utrecht

In de huidige arbeidsmarktkrapte is het belangrijk 
dat werkgevers investeren in de ontwikkeling van 
medewerkers. In dit webinar vertellen we je hoe 
je werkgevers kunt ondersteunen bij taal op de 
werkvloer en andere basisvaardigheden. 
 
We bespreken twee belangrijke onderwerpen voor 
taal op de werkvloer:
1. Ontwikkeling van medewerkers
2.	 Taalgebruik	van	de	organisatie

We beantwoorden onder meer de volgende vragen:
 In welke sectoren werken de medewerkers die 

moeite hebben met de Nederlandse taal?
 Hoe ervaren mensen (met een lage taalvaar-
digheid)	het	taalgebruik	van	organisaties?

 Wat is het rendement op investeren in taal op 
de werkvloer en andere basisvaardigheden?

 Welke	financiële	regelingen	zijn	er?
 Hoe	kun	je	SROI	inzetten	voor	taal	op	de	

werkvloer?
 Wat is het Taalakkoord werkgevers? 
 Wat is de rol van Leerwerkloket Utrecht? 
 Wat	kan	jouw	rol	zijn?

Praktijkvoorbeeld 
Iet	Botterweg	(Hoofd	P&O	van	Stadsbedrijven	
gemeente	Utrecht)	en	Dominique	Simhoffer	
(Projectleider	Direct	Duidelijk)	vertellen	over	
de aanpak van de gemeente Utrecht bij taal op 
de werkvloer.

Voor wie?
Voor	arbeidsmarktprofessionals	met	werkgevers-
contacten in de arbeidsmarktregio Midden-Utrecht. 
Werkgevers	zijn	ook	van	harte	welkom!	

Na het volgen van dit webinar kun je werkgevers 
beter adviseren over taal op de werkvloer. 

Door wie? 
• Mélanie Hessels 
Landelijk	adviseur	Leerwerkloketten	(host)
• Erik de Graaf 
Adviseur Leerwerkloket Utrecht (presentator)
• Iet Botterweg (presentator)
Hoofd	P&O	van	Stadsbedrijven	gemeente	Utrecht
• Dominique Simhoffer (presentator)
Projectleider	Direct	Duidelijk

Tijdens	het	webinar	is	er	ruimte	voor	interactie	in	de	
vorm van polls, chats en het stellen van vragen.

Meld je aan en je bent weer goed op de hoogte!
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